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MTK Yhdistys -ry:n säännöt 

 
(yhden kokouksen mallisäännöt, sääntötyöryhmä 2010)  
 
1 § 
Yhdistyksen nimi ja kotipaikka 
Yhdistyksen nimi on MTK………… yhdistys  ry. ja sen kotipaikka on………………….. 
 
Yhdistys on MTK ………. ry:n rekisteröity jäsenyhdistys. Maataloustuottajain Liitto ry:tä 
nimitetään jäljempänä liitoksi ja Maa- ja metsätaloustuottajain Keskusliitto MTK ry:tä 
keskusliitoksi. 
 
2 § 
Tarkoitus 
Yhdistys on maataloustuottajain, metsänomistajien sekä muiden maaseutuyrittäjien paikallinen 
talouspoliittinen ammatti- ja etujärjestö, jonka tarkoituksena on parantaa jäsenkunnan yleistä 
ammatillista ja taloudellista sekä sosiaalista ja yhteiskunnallista asemaa, sekä edistää 
maaseutukulttuuria ja muita maaseutuväestön yhteisiä pyrkimyksiä. 
 
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys: 
1) Edistää toiminta-alueensa maaseutuväestön järjestäytymistä sekä ylläpitää jäsenten 

yhteenkuuluvuuden ja yhteisvastuun tunnetta; 
2) Valvoo toimialueellaan jäsenistönsä asemaa paikallisten viranomaisten ja muiden sidosryhmien 

toiminnassa; 
3) Tekee esityksiä ja aloitteita sekä antaa lausuntoja liitolle sekä paikallisille viranomaisille; 
4) Edistää jäsenkuntansa ammatillista ja yhteiskunnallista tietoutta koulutus-, tiedotus- ja 

kerhotoiminnalla; 
5) Ylläpitää aktiivista ja monipuolista yhdistyksen jäsenille suunnattua toimintaa ja järjestää 

tarvittavia palveluja; 
6) Huolehtii liiton tai keskusliiton yhdistykselle antamista tehtävistä sekä 
7) Muillakin vastaavilla tavoin toimii järjestön päämäärien hyväksi. 
 
Yhdistys voi perustaa rekisteröimättömiä kerhoja sekä kyläosastoja ja asettaa erilaisia toimikuntia ja 
valiokuntia. 
 
Yhdistyksen tarkoituksena ei ole voiton eikä muun välittömän taloudellisen ansion hankkiminen 
siihen osallisille. 
 
3 § 
Jäsenyys 
Yhdistyksen jäseneksi voi johtokunta hyväksyä: 
a) Yhdistyksen toiminta-alueella maatilataloutta tai maaseutuelinkeinoa harjoittavan yli 15-

vuotiaan henkilön (jäsen); 



b) Henkilön, joka haluaa edistää yhdistyksen toimintaa (muu henkilöjäsen) sekä 
c) Sellaisen oikeuskelpoisen yhteisön, joka haluaa edistää tai tukea yhdistyksen toimintaa 

(yhteisöjäsen). 
 
Opiskelijajäseneksi johtokunta voi hyväksyä yli 15–vuotiaan opiskelijan, joka haluaa tukea 
yhdistyksen toimintaa. 
 
Kunniajäseneksi voi yhdistyksen kokous johtokunnan esityksestä kutsua henkilön, joka 
ansiokkaasti on edistänyt yhdistyksen toimintaa. 
 
4 § 
Jäsenen velvollisuudet 
Jäsenen velvollisuutena on: 
- osoittaa vastuuntuntoa muita jäseniä kohtaan, 
- noudattaa yhdistyksen, liiton ja keskusliiton sääntöjä sekä niiden elinten sääntöjen mukaisesti 

tekemiä päätöksiä, 
 
5 § 
Jäsenen erottaminen ja eroaminen 
Johtokunta on oikeutettu erottamaan jäsenen, joka on toiminut vastoin näitä sääntöjä tai muuten 
huomattavasti vahingoittanut yhdistystä tai MTK:n jäsenkunnan elinkeinoja. Johtokunnan 
päätöksen voi jäsen saattaa käsiteltäväksi yhdistyksen kokoukseen kirjallisesti kuukauden kuluessa 
erottamispäätöksestä tiedon saatuaan. 
 
Jos jäsen itse haluaa erota, tehköön siitä kirjallisen ilmoituksen johtokunnalle tai sen 
puheenjohtajalle tai ilmoittakoon eroamisestaan yhdistyksen kokouksen pöytäkirjaan. Eroaminen 
lasketaan tapahtuvaksi sen kalenterivuoden lopussa, jonka aikana eroamisilmoitus on tehty. Jäsen 
on velvollinen maksamaan jäsenmaksun eroamispäivään saakka. 
 
6 § 
Jäsenmaksut 
Yhdistyksen jäsenet suorittavat sille vuosittain jäsenmaksunaan: 
1) Jäsenet perusmaksun ja sen lisäksi pinta-alan perusteella ja/tai jollakin muulla tavalla 

määrättävän lisämaksun sen mukaan kuin yhdistyksen vuosikokous vuodeksi kerrallaan liiton 
johtokunnan esityksestä päättää; 

2) Muut henkilöjäsenet ja opiskelijajäsenet kiinteän vuosimaksun sen mukaan kuin yhdistyksen 
vuosikokous vuodeksi kerrallaan päättää henkilöjäsenmaksusta ja opiskelijajäsenmaksusta sekä 

3) Yhteisöjäsenet yhteisömaksun sen mukaan kuin yhdistyksen johtokunta vuodeksi kerrallaan 
päättää. 

 
Kunniajäsen ei ole jäsenmaksuvelvollinen.  
 
Jäsenmaksut kannetaan yhdistyksen johtokunnan määräämänä aikana, kuitenkin niin ajoissa, että 
liitolle maksettavat jäsenmaksut voidaan tilittää kunakin vuotena viimeistään heinäkuun aikana. 
 



Jäsenellä, joka ei ole yhdistykselle suorittanut erääntynyttä jäsenmaksuaan kuukauden kuluessa 
eräpäivästä, ei ole yhdistyksessä äänioikeutta ennen kuin jäsenmaksu on suoritettu. 
 
7 § 
Kiinteistöt ja rahastot 
Yhdistys voi 
1) Omistaa kiinteistöjä, arvopapereita ja osakkeita, ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja sekä 
2) Harjoittaa jäsenkuntansa tarvitsemaa kustannukset kattavaa palvelutoimintaa, 
3) Toiminnallisten ja järjestöllisten valmiuksien ylläpitämiseksi kerätä rahastoja, joiden suuruuden 

yhdistyksen johtokunta vuosittain määrää ottaen huomioon yhdistyksen jäsenmaksukertymän ja 
yhdistyksen taloudellisen tilan. 

 
8 § 
Päätösvalta ja edustajien valinta 
Yhdistyksen korkeinta päätösvaltaa käyttää yhdistyksen kokous. 
 
(Yhdistys voi tehdä sääntöihinsä seuraavan lisäyksen: Yhdistyksen johtokunta voi päättää 
yhdistyksen kokoukseen osallistumisen sallimisesta kaikissa yhdistyksen kokouksen lain mukaan 
päätettävissä asioissa myös postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen 
avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta edellyttäen, että osallistumisoikeus ja ääntenlaskennan 
oikeellisuus voidaan selvittää tavallisessa yhdistyksen kokouksessa noudatettavin menetelmin 
verrattavalla tavalla.) 
 
Yhdistyksen jäsenet kokoontuvat kerran vuodessa varsinaiseen kokoukseen eli vuosikokoukseen, 
joka pidetään syys-joulukuun aikana johtokunnan tarkemmin määräämänä aikana ja sen 
päättämässä paikassa. 
 
Ylimääräinen kokous on kutsuttava koolle, jos johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi tai jos vähintään 
1/10 yhdistyksen äänioikeutetuista jäsenistä sitä kirjallisesti johtokunnalta pyytää määrätyn asian 
käsittelyä varten. Kukin yhteisöjäsen saa lähettää kokoukseen yhden äänivaltaisen edustajan. 
 
Kullakin kokouksessa läsnäolevalla yhdistyksen jäsenellä ja yhteisöjäsenen edustajalla on yksi ääni. 
Muun kuin yhteisöjäsenen äänioikeutta ei voi käyttää asiamies eikä edustaja. Päätökset tehdään 
yksinkertaisella enemmistöllä, paitsi päätettäessä asioista, joista näiden sääntöjen 18§:ssä tai 
yhdistyslaissa on toisin määrätty. Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni paitsi 
vaaleissa arpa. Vaaleissa on äänestys vaadittaessa toimitettava suljetuin lipuin. 
 
9 § 
Yhdistyksen kokouksen koolle kutsuminen 
Yhdistyksen kokous on johtokunnan toimesta kutsuttava koolle, varsinainen kokous vähintään viisi 
päivää ja ylimääräinen kokous vähintään kolme päivää ennen kokousta, kokouspäivä sekä se päivä, 
jolloin kokouskutsu julkaistaan, mukaan luettuina. Kutsu on julkaistava järjestön 
äänenkannattajassa Maaseudun Tulevaisuus -lehdessä. Yhdistyksen kokous voi vuodeksi kerrallaan 
päättää kokouskutsun julkaisemisesta edellä mainitun lisäksi jollain muullakin tavalla. Kokouksen 
pitämisestä on hyvissä ajoin ennen kokousta ilmoitettava liitolle. 
 



10 § 
Yhdistyksen varsinainen kokous 
Vuosikokouksessa käsitellään:  
1) Edellisen vuoden toimintakertomuksen hyväksyminen; 
2) Edellisen vuoden tilinpäätöksen vahvistaminen; 
3) Vastuuvapauden myöntäminen johtokunnan jäsenille; 
4) Toimintasuunnitelman hyväksyminen seuraavalle vuodelle; 
5) Johtokunnan puheenjohtajan ja jäsenten, muiden edustajien sekä toiminnantarkastajien 

palkkioiden ja kulukorvausten perusteiden vahvistaminen seuraavaksi vuodeksi; 
6) Yhdistyksen talousarvion vahvistaminen ja jäsenmaksujen määrääminen seuraavalle vuodelle 

ottaen huomioon sääntöjen 6§:n määräykset; 
7) Johtokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali vuodeksi kerrallaan; (ellei valita 11§ 3 

momentin mukaan) 
8) Erovuoroisten johtokunnan jäsenten vaali; 
9) Toiminnantarkastajan ja varatoiminnantarkastajan valinta; 
10) Edustajien ja näiden varamiesten vaali liiton kokouksiin seuraavaksi vuodeksi ottaen huomioon 

liiton sääntöjen määräykset; 
11) Edustajien ja näiden varamiesten vaali keskusliiton liittokokoukseen seuraavaksi vuodeksi 

ottaen huomioon keskusliiton sääntöjen määräykset ja liiton vaalijärjestyksen; 
12) Muiden mahdollisten edustajien vaali; 
13) Jäsenien vaali tarvittaviin toimikuntiin ja valiokuntiin; 
14) Piiri- eli yhdysmiesten vaali hoitamaan yhdistyksen johtokunnan antamia tehtäviä seuraavaksi 

vuodeksi sekä 
15) Muut asiat. 
 
Jos joku yhdistyksen jäsen haluaa saattaa jonkin asian käsiteltäväksi yhdistyksen kokouksessa, on 
esitys siitä jätettävä kirjallisesti johtokunnan valmisteltavaksi viimeistään neljäntenä päivänä ennen 
kokouspäivää; asiaa käsiteltäessä on kuitenkin otettava huomioon yhdistyslain 24§:n määräykset. 
 
11 § 
Johtokunta 
Yhdistyksen asioita hoitaa ja edustaa sen lainmukaisena hallituksena johtokunta, johon yhdistyksen 
varsinainen kokous valitsee kolmeksi vuodeksi kerrallaan kuusi/ yhdeksän/ kaksitoista jäsentä. 
Jäseneksi ei voida valita henkilöä, joka toimikauden alkaessa on täyttänyt 62 vuotta. Vähintään 
yhden johtokunnan jäsenistä tulee olla toimikautensa alkaessa alle 35-vuotias ja johtokunnassa tulee 
molempien sukupuolten olla edustettuina. 
 
Jäsenistä eroaa vuosittain kolmannes, aluksi arvan mukaan ja sitten vuorottain.  
 
Johtokunta valitsee keskuudestaan vuodeksi kerrallaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan (ellei 
valita 10§:n 7-kohdan mukaan). 
 
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi on valintakokousta seuraava kalenterivuosi.  
Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta tarpeen vaatiessa ja on 
päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vähintään puolet johtokunnan koko 



jäsenmäärästä on saapuvilla. Päätökset tehdään yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten 
mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni paitsi vaaleissa arpa. 
 
12 § 
Johtokunnan tehtävät 
Johtokunnan tehtävänä on: 
1) Toteuttaa kaikkia näiden sääntöjen 2§:ssä asetettuja tavoitteita; 
2) Johtaa yhdistyksen toimintaa sekä huolehtia yhdistyksen kokouksen, liiton ja keskusliiton 

tekemien päätösten täytäntöönpanosta; 
3) Edustaa yhdistystä kaikissa niissä tapauksissa, joita varten yhdistys ei ole muuta edustajaa 

valinnut; 
4) Kutsua koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistella mahdolliset etäkokousmenettelyjen 

järjestelyt 
5) Hoitaa yhdistyksen omaisuutta ja vastata yhdistyksen tileistä; 
6) Pitää jäsenluetteloa, määrätä yhteisöjäsenten yhteisömaksut sekä huolehtia jäsenmaksujen 

kantamisesta; 
7) Pyrkiä kokoamaan kaikki yhdistyksen toiminta-alueen maa-, metsätalouden ja muiden 

maaseutuelinkeinojen harjoittajat perheenjäsenineen sekä muut jäsenkelpoiset henkilöt jäseniksi 
yhdistykseen, toimia kaikkien jäsenten liittymiseksi maatilatalouden omiin taloudellisiin 
yrityksiin sekä ylläpitää kiinteää yhteistoimintaa näiden yrityksien kanssa; 

8) Tehokkaasti kehittää yhdistyksen erilaisia toimintamuotoja ja edistää yhdistyksen 
toimintavireyttä yleensä; 

9) Valita ja erottaa yhdistyksen sihteeri ja muut toimihenkilöt sekä määrätä heidän palkkaetunsa; 
10) Antaa toimintakertomus ja valmistella yhdistyksen kokouksissa käsiteltävät asiat; 
11) Antaa liitolle lausuntoja, tehdä sille aloitteita ja muutoinkin pitää jatkuvaa yhteyttä liittoon; 
12) Edistää järjestön äänenkannattajan Maaseudun Tulevaisuuden levikkiä sekä 
13) Muillakin tavoin edistää järjestön päämääriä. 
 
Johtokunta voi keskuudestaan asettaa jaostoja ja antaa niiden hoidettaviksi juoksevia asioita, jotka 
eivät ole periaatteellisia eivätkä laajakantoisia. Lisäksi johtokunta voi asettaa avukseen toimikuntia 
ja määrätä niiden tehtävät. 
 
13 § 
Yhdistyksen tilit 
Yhdistyksen tilit päätetään kalenterivuosittain ja ne on jätettävä toiminnantarkastajille seuraavan 
vuoden helmikuun loppuun mennessä. Toiminnantarkastajien tulee palauttaa ne 
toiminnantarkastuskertomuksineen johtokunnalle viidentoista (15) päivän kuluessa siitä päivästä, 
jolloin asiakirjat on heille luovutettu. 
Johtokunnan tulee maaliskuun 15. päivään mennessä lähettää liitolle jäljennökset edellisen vuoden 
toimintakertomuksesta, tilinpäätöstaseista ja toiminnantarkastajien tarkastuskertomuksesta. 
 
14 § 
Nimen kirjoittajat 
Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.  
 
15 § 



Asema järjestössä 
Yhdistyksen tulee toiminnassaan noudattaa myös liiton ja keskusliiton sääntöjä sekä liiton 
kokouksen ja johtokunnan samoin kuin keskusliiton valtuuskunnan ja johtokunnan tekemiä 
päätöksiä ja antamia ohjeita. 
 
16 § 
Järjestölliset toimenpiteet 
Jos jäsenistöä kohdellaan epäoikeudenmukaisesti tai jos edunvalvonta sitä vaatii, yhdistyksen 
johtokunnalla on oikeus, milloin keskusliitto on tehnyt päätöksen järjestöllisiin toimenpiteisiin 
ryhtymisestä, yhdistyksen jäseniä velvoittavasti päättää sanotun päätöksen toimeenpanosta. 
 
17 § 
Jäsenäänestys 
Jos keskusliiton johtokunta tai liiton johtokunta on päättänyt yleisen äänestyksen 
toimeenpanemisesta jäseninä olevissa yhdistyksissä, toimitetaan tällainen äänestys sen mukaisesti 
kuin keskusliiton tai liiton säännöissä ja erillisessä äänestysjärjestyksessä on määrätty. 
 
18 § 
Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen 
Päätös näiden sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta tahi yhdistyksen eroamisesta 
liiton jäsenyydestä ei ole pätevä, ellei päätöstä ole tehty kahdessa perättäisessä, vähintään yhden 
kuukauden väliajoin pidetyssä kokouksessa, joista toisen tulee olla varsinainen kokous, ja sen 
hyväksymisen puolesta ole viimeksi pidetyssä kokouksessa annettu vähintään 2/3 äänestykseen 
osallistuneiden äänistä. 
 
Yhdistyksen säännöt ja niihin tehtävät muutokset sekä yhdistyksen toiminta-alueen hyväksyy 
keskusliiton johtokunta. 
 
Jos yhdistys puretaan, on sen varojen ylijäämä luovutettava yhdistyksen toimintaa jatkavalle 
rekisteröidylle yhdistykselle tai jatkaville yhdistyksille yhdistyksen toiminta-alueen 
maaseutuelinkeinojen edistämiseksi, tämän pykälän ensimmäisen momentissa säädetyin 
menettelyin, ja muutoin, yhdistyksen kokouksen päättämällä tavalla. 
 
19 § 
Yhdistyslain määräykset 
Muutoin noudatetaan yhdistyslain säännöksiä. 
 
 


