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Tausta

Kyselyn tavoitteena oli selvittaa kainuulaisten maatilojen
yhteisty6tilanne seka hakea uusia toimintamalleja viljelijoiden
valisen yhteistyon edistamiseksi ja tydn organisointiin.
Sahkdpostikysely suunnattiin kaikille kainuulaisille tiloille,
joille oli kaytettavissa sahkopostiosoite (577 kpl) huhtikuussa
2014.

Kysely toteutettiin yhteistydssa MTT Sotkamon hallinnoiman
Kainuun maaseutuyritysten elinvoima2 hankkeen kanssa.
Hanke on Euroopan maaseudun kehittamisen

maatalousrahaston ja Kainuun Ely-keskuksen rahoittam

Kysely toteutettiin koko maahan ja tuloksissa muu
tuloksia on kaytetty Kainuun tulosten vertailu




Taustamuuttujat

Vastausprosentti 27
Vastaajista naisia 18,4 % ja miehia 81,6 %
Vastaajien keski-ika 49 (koko Suomi 50,6)

Peltoala kesimaarin 47 ha
— Omaa keskimaarin 29,17 ha
— Vuokrattua keskimaarin 26,05 ha

— Koko Suomessa keskipeltoala vuonna 2013 oli
41,52 ha



PrT Vastaajien koulut

Peruskoulu, kansakoulu

Ammattikoulu

Lukio, ylioppilas

Opistotason ammatillinen koulutus

Alempi korkeakoulututkinto

Ylempi korkeakoulututkinto
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Vastaajien tuotantosu
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® Kainuu © Muu maa*

*Vertailuryhmana on kyselyn tulokset muusta maasta
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Vastanneiden jakautu
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Tuotantotapa

Koko tila siirtymavaiheessa

Kasvinviljely luonnonmukainen,
kotieldimet tavanomaisia

1 Koko maa

m Kainuu
Luonnonmukainen tuotanto

Tavanomainen tuotanto

0% 20% 40% 60%

« Jakaumassa Kainuun nakyy
suurempi osuus muuhun ma



Tyopanos

Oman perheen Ulkopuolinen

tydvoimaa %:lla tydvoimaa %:lla

tiloista tiloista
Kokoaikainen 71 % 11 %
Osa-aikainen 33 % 6 %
Kausityovoima 13 % 14 %

Oman perheen kokoaikaista tyévoimaa tiloilla oli
keskimaarin 1,6 henkilod (Muu maa 1,4 henkiléa
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Yhteistyotilanne maa
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Tekee yhteisty6ts Ei tee yhteisty



11 Yhteistyomuodot talla

Koneiden yhteisomistus

Koneyhteistyd: koneet taydentavat toisiaan

Lannan luovutus/ vastaanotto

Tuotantopanosten hankinta

Sopimusviljely rehuntuotannossa

Tybnvaihto (toinen kyntaa, toinen kylvaa)
Koneyhteistyd: yhteistybkumppaneilla samoja koneita
Tuotteiden markkinointi ja myynti

Yhteinen kuivuri

Yhteinen tyontekija

Yhteisyritys muussa tuotannossa

Tilusvaihto (tilapadinen)

Tuotantovaiheittainen yhteistyd kotieldintuotannossa
Yhteinen viljelykierto

Yhteisyritys kotieldintuotannossa (esim. yhteisnavetta)

" Muu maa

E Kainuu

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 7



Kyselyyn vastanneen

PrT Yhteistyo

tuotantosuunnittain

Yhteistyotilan tuotantosuunta

Maidon- Lihakarjan- Hiehojen Porsas- Lihasikojen Kasvinviliel Erikoiskas- Jokin
tuotanto  kasvatus = kasvatus tuotanto  kasvatus Jely vinviljely  muu*
Maidontuotanto 80,5% 41,5% 7,3% 4,9% 0% 22,0% 0% 12,2%
Muu
m : 63,6% 40,9% 13,6% 0% 0% 18,2% 0% 0%
= nautakarjatalous
=
§ Sika-, siipikarja-,
+£ lammas- ja 0% 0% 0% 0% 0% 75,0% 0% 50,0%
,,g vuohitalous
=
= Kasvinviljely 60,9% 30,4% 2,2% 2,2% 2,2% 43,5% 2,2% 6,5%
Jokin muu* 100,0% 66,7% 0% 0% 0% 33,3% 0% 0%

*Jokin muu ryhmassa oli mm. emolehma-, hevos- ja lammastiloja

 Tilojen valisessa yhteistydssa tuotantosuunnittain nakyy se, etta
Kainuussa kasvitilojen osuus on kaikista tiloista pienempi ja vastaavasti
maidontuottajien osuus suurempi kuin koko Suomessa. Muualla maassa
65 % maitotiloista tekee yhteistyota kasvitilojen kanssa, Kainuussa 22 %.
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Taustamuuttujien vaik
vhteistyon tekemiseen

Nuoremmista suurempi osa tekee yhteistyota kuin
vanhemmista

— Alle 60-vuotiaista 79 % tekee yhteistyota
— Yli 60-vuotiaista 67 % tekee yhteistyota

Korkeakoulututkinnon suorittaneista suurempi osa tekee
yhteistyota kuin muista

— Opistotason ammatillisen koulun, ammattikorkeakoulun tai
yliopiston kayneista 79 % tekee yhteistyota

— Vain peruskoulun tai kansakoulun kayneista 68 % tekee
yhteisty6ta
Useammat isot tilat tekevat yhteistyota kuin pienet ti
— Yli 40 hehtaarin tiloista 88 % tekee yhtei
— Alle 40 hehtaarin tiloista 67 % tekee y



PrT Yhteistyon merkitys t

Erittain suuri merkitys

Suuri merkitys

Jonkin verran merkitysta

Vahainen merkitys

Ei lainkaan merkitysta

0% 10% 20% 30%

® Kainuu ™ Muu maa

* Yli 50 % vastaajista piti yhteistyo
yritykselleen suurena



PrT Yhteistyon merki

talouteen
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® Oman tilanne talouteen “ Yhteistybkumppani

* Yhteistyolla arvioitiin olevan enemman
tilan taloudelle kuin yhteistydkumppanin ta
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Yhteistyon merki
tyonkayttoon
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M Omaan tyonkayttéon " YhteistyOkumppanin

« Tydnkaytdssa yhteistyon hyédyn ko
suurempi itselle kuin yhteistyokumppa



PrT,

atkaisut, jos tarkein yhteist
purkaisi yhteistyosopimu

Jatkaisimme omin voimin

Voisimme jatkaa ilman tata kumppania, mutta
tilalle olisi etsittava uusi yhteistyékumppani

Miettisimme kuvion uudelleen esim.
ulkoistaisimille tai palkkaisimme tydntekijan

Lopettaisimme tuotannon kokonaan

0% 20% 40%

B Kainuu “ Muu maa
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Tarkeimman yhteistyo
sopimustyyppi

Yhteisyritys (osakeyhti®, avoin yhtid,
kommandiittiyhtid, osuuskunta, ...

Kirjallinen sopimus, voimassa vuoden tai alle

Monivuotinen kirjallinen sopimus

Suullinen sopimus, voimassa vuoden tai alle

Suullinen monivuotinen sopimus

Yhteisty6ta tehdaan, mutta sopimusta ei ole

0% 20% 40%
E Kainuu = Muu maa

« Kirjallisia sopimuksia tehdaan vahan >
tuttuja ja heihin luotetaan



PTT Yhteistyon hyodyt

Tehokkaammat koneet tai koneketjut

Pienempi tarve paaomalle

Tybajan saasto

Koneiden korkeampi kayttdaste
Yhteisty6kumppanin koneet tadydentavat omia koneita
Yhteistybkumppanin osaaminen tdydentaa omaa osaamista

Yhdessa tydskentely pienentédé tyon kuormittavuutta

Yhteisty® mahdollistaa uuden teknologian hankkimisen ja
hy6édyntamisen

Parempi tyon laatu | Merkittava
Yrityksen kilpailukyvyn paraneminen Neutraali
Voi keskittya siihen, mita parhaiten osaa Ei tirkes

Ostopalvelujen tarpeen vaheneminen

Sosiaaliset hyodyt

Taloudellisen riskin jakaminen

Tuotannon jatkuminen ei ole yhden henkilén varassa

Ravinteiden parempi hyddyntaminen

Mahdollistaa erilaiset jakelukanavat pienemmillakin
tuotantomaarilla
Eri tuotantosuuntien valisen yhteistyén mahdollistama
kasvinvuorotus

0% 20 40% 60% 80% 100 %
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« Seka Kainuussa etta muualla maassa

Yhteistyon hyodyt

tarkeimmiksi yhteistyon hyodyiksi koettiin
koneyhteistyolla saavutetut hyodyt, kuten
tehokkaammat koneet ja koneketjut, tyoajan
saasto ja koneiden korkeampi kdyttoaste

Tama voi johtua siita, etta koneyhteistyo on
yleisin yhteistyon muoto, jolloin sen tuomat
hyodyt tunnetaan

Kainuulaisten arviot yhteistyon hyotyjen
merkittavyyksista eivat poikenneet
huomattavasti muusta maasta



Prr Yhteistyon esteet

Halu tehdé tydt oman aikataulun mukaan

;
54 ]
Ei sopivia yhteistybkumppaneita 51

Halu sailyttaa itsendisyys paatoksenteossa .

Yhteistyon jarjestaminen kaytannossa tyolasta

Yhteistyd vaatisi investointeja

Mahdollisten yhteistydkumppaneiden valinen epaluulo

Halu tehda kaikki tyot itse

Epavarmuus yhteistyon jatkuvuudesta

Yhteistyon taloudellinen hyéty liian pieni

| | m Merkittava
" Neutraali
Ei tarke

Elaintautiriski

Omat koneet pitaisi sailyttda varalla

Ongelmat luomun ja tavanomaisen yhteensovittamisessa

Mahdolliset riitatilanteet

Sadon laadun heikkeneminen

Mahdolliset epaselvyydet vastuun jakamisesta 1
I

Tyon laadun heikkeneminen h

Ei tarvetta yhteistyolle h

Aikaisemmat huonot kokemukset yhteistyosta

Politiikkaan liittyva este




Mhteistydn esteiden merkittavyys yhteistyota t
mukaan (% vastanneista, jotka pitivat esteitz

Halu tehd& ty6t oman aikataulun mukaan
Yhteistyon jarjestdminen kaytannossa tyolasta
Ei sopivia yhteisty6kumppaneita

Halu sailyttaa itsenaisyys paatoksenteossa

Yhteisty0 vaatisi investointeja

Omat koneet pitaisi sailyttaa varalla
Yhteistyon taloudellinen hyoty liian pieni
Epavarmuus yhteistyon jatkuvuudesta
Ei tarvetta yhteistyolle

Mahdolliset riitatilanteet “ Tekee yhteistyota

Mahdolliset epaselvyydet vastuun jakamisesta " Ei tee yhteistyoia
Halu tehda kaikki tyot itse

Elaintautiriski

Mahdollisten yhteistydkumppaneiden valinen epaluulo

Sadon laadun heikkeneminen

Ty6n laadun heikkeneminen

Politiikkaan liittyva este

Aikaisemmat huonot kokemukset yhteistydsta

Ongelmat luomun ja tavanomaisen yhteensovittamisessa

0% 20% 40% 60% 80%
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Yhteistyon esteet

* Yhteistyota tekevat pitivat merkittavimpina
vhteistyon esteina halua tehda tyot oman
arkataulun mukaan, sopivien
yhteistyokumppaneiden puuttumista ja halua
sallyttaa itsenaisyys paatoksenteossa

* Yhteistyota tekemattomat pitivat merkittavimpina
vhteistyon esteina halua tehda tyot oman
aikataulun mukaan, yhteistyon jarjestamisen
vaikeutta ja sopivien yhteistyokumppaneiden
puuttumista

« Kaiken kaikkiaan yhteistyota tekevat eiva
esteita yhteistyolle kovinkaan merki



PrT Yhteistyokumppanin

ominaisuudet

Luotettavuus

Yhteistyokumppani on motivoitunut tekemaan tyot...
Hyvat henkildkemiat
Yhteistydkumppanin osaaminen kdytannon asioissa
Ennestaan tuttu
Yhteistydkumppanin laheinen sijainti
Yhteistybkumppanin osaaminen talousasioissa
Yhteistyékumppanin vakavaraisuus
Toisiaan taydentdvat tuotantosuunnat
Yhteistydkumppanin suhteet muihin toimijoihin
Sama tuotantotapa (luomu/tavanom.)
Sama tuotantosuunta

Sukulaisuus

0% 20% 40%
W Erittdin merkittava tai merkittava

« Merkittavimmat yhteistydkumppanin ominaisuudet ov
tydmoraali ja se, etta henkilokemiat ovat kohdallaan :
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Miten potentiaaliset
vhteistyokumppanit saataisiin
tutustumaan toisiinsa

Pienryhmatapaamiset

Yhteinen vapaa-ajan toiminta

Retket

Lyhytkurssit

Jokin sosiaalisen median foorumi
Opiskelu maatalousalan oppilaitoksessa
Ulkomaanmatkat

Jokin muu, mika

0% 20%

« Ulkopuolinen taho nahdaan oleellisen
yleistymisen edistajana. |
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Ei hyvat eikda huonot

Yhteistyon edellytyks
Kainuussa

Erittain hyvat

42%

Melko hyvat

Melko huonot

Erittdin huonot

0% 10% 20% 30% 40%

Paasaantoisesti edellytykset yhteistyolle ov.
Tilojen valiset etaisyydet, yhteistyOkum
ja kateus mainittiin alueellisia edellytyksia
tekijoina
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Yhteistyomahdollisuuksia parantaa:
— Viljelijoita alueella vahan > tunnetaan potentiaaliset yhteistyon tekijat
— Asenne: viljelijoilla on halua parantaa tilan kannattavuutta yhteistydlla

Perusteluja yhteisty
edellytyksiin

Yhteistyomahdollisuuksia heikentaa:

Mahdollisuuksia kehittaa yhteistyota:

— Koneiden kayton suunnittelu ja porrastus eri tu
valilld (maito-, lihakarja- ja lammastila)

— Foorumi, jonka kautta yhteistyéhaluista voisi i
mahdollisesti myds uusia ei-tuttuja yhteistyokum

Tilamaaran vahentyminen vahentaa yhteistydmahdollisuuksia, kun
etaisyydet tilojen valilla kasvavat ja yhteistydkumppanit vahenevat

Pitkat etaisyydet tilojen valilla

Lyhyt kasvukausi > Hankaloittaa peltotdiden tekemista ja koneiden
yhteisomistusta :

Asenne: kateus ja yhteistyokulttuuri




[PPT Yhteistybmuotojen kiinn
tulevaisuudessa

Koneyhteistyd peltoviljelyssa

Tuotantopanosten yhteishankinta

Tyobnvaihto

Sopimusviljely rehuntuotannossa

Karjanlannan vastaanotto

Koneiden yhteisomistus

Lannanlevitysalan lisddminen E Kiinnostava

yhteisty6sopimuksin

Yhteinen tydntekija

Viljelykiertojen yhdistaminen

Tilusvaihto

Tuotteiden yhteismarkkinointi ja -myynti

Yhteinen lannankasittelylaitos

Yhteinen yritys

0% 20 % 40 % 60 %



Yhteistyon kiinnostavuu

Koneyhteistyo peltoviljelyssa, tuotantopanosten
yhteishankinta ja tyonvaihto olivat kyselyyn
vastanneiden keskuudessa kiinnostavimmat
yhteistydbmuodot seuraavien viiden vuoden
aikana

Tuottajat, jotka eivat viela tehneet kysyttyja
yhteistydmuotoja, pitivat hieman keskiarvoa
Kiinnostavampana yhteista viljelykiertoa,
tuotantopanosten yhteishankintaa ja
tyonvaihtoa




PrT Yhteistyo tulevaisuudessa —
laajentavat tilat

Tuotantopanosten hankinta

Koneyhteistyo peltoviljelysséa

Karjanlannan vastaanotto

Sopimusviljely rehuntuotannossa
Lannanlevitysalan lisdaminen yhteistyGsopimuksin
Koneiden yhteisomistus

Tydnvaihto

Tilusvaihto (tilapainen)

Viljelykiertojen yhdistaminen toisen tilan kanssa
Yhteinen tyontekija

Tuotteiden yhteismarkkinointi ja -myynti
Yhteinen lannankasittelylaitos

Yhteinen yritys (esim. oy-muotoinen navetta)

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

E Kiinnostava Neutraali Ei lainkaan kiinnostava
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Ostopalvelut ja viera
tyovoiman kaytto

Urakointi/ostopalveluiden Vieraan tyovoiman Vieraan tyovoiman tarve
kaytto kaytto

Veroilmoituksen taytto 28 % Kotieldintyot 13 % Kylvomuokkaus 11 %
Tukihakemuksen taytto 26 % Sailorehunteko 11 % Lannan levitys 9 %
Sailorehunteko 26 % Kylvomuokkaus 6 % Ruiskutus 9 %

Kirjanpito 23 % Lannan levitys 5 % Kotieldintyot 7 %

« Eniten ostopalveluja kaytetaan “paperitoissa” j
rehunteossa. '

« Vierasta tyOvoimaa palkataan eniten kotielai
rehuntekoon.



Prr Viljelijaperheen tybajan s
hetkella yhteistyon ja ostopalvel

0,

100 % -
m Yli 20 ty6padivaa vuodessa
80 % - m 10-20 ty6pdivaa vuodessa
= 5-10 tydpdivéaa vuodessa

60 % -
m Alle 5 ty6padivaa vuodessa

40 % -

° m Ei lainkaan, hyéty tulee
muualta
20 %
0% -

Yhteistyota tekemdlla  Teettemalla vieraalla

« Lahes 40 % tuottajista sadstaa yhteistyota teke
useamman tyopaivan

« TyOaikaa saastetdan hieman enemman ostop
yhteistydlla



pPrT

100 % -
80 % -
60 % -
40 % -
20 % -

0% -

« Noin joka kolmas arvioi selvidvansa talla hetkella
pienemmalld konepadomalla yhteistyota teke

Konepaaoman Ssaa
vhteistyon avulla

Talla hetkelld

Viiden vuoden kuluttua

« Lahitulevaisuudessa ei odotuksia suuremmasta

= YI]i 50 %

= 30-50 %

®10-30 %

m Alle 10 %
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Kyselyyn vastanneid
kommentteja yhteistyost

Poliittisia ja hallinnollisia keinoja edistaa yhteistyota
— Yhteiskoneille ja —rakennuksille investointitukia
— Tiukan EU-valvonnan vahentaminen ja “jarkeistaminen”
— Veroedut

— Alemman tieverkon kunnon parantaminen mahdollistaisi koneiden
liikuttelun tilalta toiselle

— Valtion tukema konevuokraamo viljelijéille
— Yhteisty6hdn kannustava hanketoiminta
" Kasvinviljely- ja kotieldintilojen valista yhteistyota kehitettava.
Erityisesti valkuaisomavaraisuuden parantaminen kiinnostaa.”

" Turha kainuulainen kateus tilojen valilta pois.”

" Yhteistyd monesti auttaa jaksamaan henkisesti paremmin j
hyva jos kaikkia koneita ei tarvitsisi itse laittaa olisi toi
kone tai sitten yhteisesti hankittuja. Olisi hyva jos
paikan tullen ettd apua on saatavilla puolin ja tois
" Maanviljely ilman yhteistyokumppaneita olisi paljon
sosiaalisesti ja taloudellisesti.”



