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Saannot

Voimassaolon alku:

1§
Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on XXXXX ja sen kotipaikka on XXXXX

Yhdistys on alueellisen MTK-Liiton rekisteroity jasenyhdistys. MTK-Liittoa nimitetaan
jaliempana liitoksi ja Maa- ja metsataloustuottajain Keskusliitto MTK r.y:ta keskusliitoksi.

2§

Tarkoitus

Yhdistys on maataloustuottajain, metsanomistajien seka muiden maaseutuyrittajien
paikallinen talouspoliittinen ammatti- ja etujarjesto, jonka tarkoituksena on parantaa
jasenkunnan yleista ammatillista ja taloudellista seka sosiaalista ja yhteiskunnallista asemaa,
seka edistaa maaseutukulttuuria ja muita maaseutuvaeston yhteisia pyrkimyksia.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

1) Edistaa toiminta-alueensa maaseutuvaeston jarjestaytymista seka yllapitaa jasenten
yhteenkuuluvuuden ja yhteisvastuun tunnetta;

2) Valvoo toimialueellaan jasenistdnsa asemaa paikallisten viranomaisten ja muiden
sidosryhmien toiminnassa,;

3) Tekee esityksia ja aloitteita seka antaa lausuntoja liitolle seka paikallisille viranomaisille;
4) Edistaa jasenkuntansa ammatillista ja yhteiskunnallista tietoutta koulutus-, tiedotus- ja
kerhotoiminnalla;

5) Yllapitaa aktiivista ja monipuolista yhdistyksen jasenille suunnattua toimintaa ja jarjestaa
tarvittavia palveluja;

6) Huolehtii liiton tai keskusliiton yhdistykselle antamista tehtavista seka

7) Muillakin vastaavilla tavoin toimii jarjeston paamaarien hyvaksi.

Yhdistys voi perustaa rekisteroimattomia kerhoja seka kylaosastoja ja asettaa erilaisia
toimikuntia ja valiokuntia.

Yhdistyksen tarkoituksena ei ole voiton eika muun valittéman taloudellisen ansion
hankkiminen siihen osallisille.

Yhdistys ei osallistu tydmarkkinatoimintaan, eika yhdistyksella ole tydmarkkinatoimintaan
littyvia tavoitteita.

3§

Jasenyys

Yhdistyksen jaseneksi voi johtokunta hyvaksya:

a) Yhdistyksen toiminta-alueella maatilataloutta tai maaseutuelinkeinoa harjoittavan yli 15-
vuotiaan henkildn tai yrityksen Uasen);

b) Henkildn, joka haluaa edistaa yhdistyksen toimintaa (muu henkildjasen) seka

c) Sellaisen oikeuskelpoisen yhteison, joka haluaa edistaa tai tukea yhdistyksen toimintaa
(yhteisdjasen).
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Opiskelijajaseneksi johtokunta voi hyvaksya yli 15-vuotiaan opiskelijan, joka haluaa tukea
yhdistyksen toimintaa.

Kunniajaseneksi voi yhdistyksen kokous johtokunnan esityksesta kutsua henkilon, joka
ansiokkaasti on edistanyt yhdistyksen toimintaa.

48

Jasenen velvollisuudet

Jasenen velvollisuutena on:

- osoittaa vastuuntuntoa muita jasenia kohtaan,

- noudattaa yhdistyksen, liiton ja keskusliiton saantdja seka niiden elinten saantojen
mukaisesti tekemia paatoksia.

o8

Jasenen erottaminen ja eroaminen

Johtokunta on oikeutettu erottamaan jasenen, joka on toiminut vastoin naita saantgja tai
muuten huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai MTK:n jasenkunnan elinkeinoja.
Johtokunnan paatoksen voi jasen saattaa kasiteltavaksi yhdistyksen kokoukseen kirjallisesti
kuukauden kuluessa erottamispaatoksesta tiedon saatuaan.

Jos jasen itse haluaa erota, tehkoon siita kirjallisen ilmoituksen johtokunnalle tai sen
puheenjohtajalle tai ilmoittakoon eroamisestaan yhdistyksen kokouksen poytakirjaan.
Eroaminen lasketaan tapahtuvaksi sen kalenterivuoden lopussa, jonka aikana
eroamisilmoitus on tehty. Jasen on velvollinen maksamaan jasenmaksun eroamispaivaan
saakka.

6§

Jasenmaksut

Yhdistyksen jasenella on velvollisuus suorittaa vuosittain yhdistyksen vuosikokouksen
paattama jasenmaksu, mika voi olla porrastettu peltopinta-alan, tuotantoelainten maaran tai
tyontekijoiden maaran tai elinkeinotoiminnan laajuuden perusteella. Lisaksi jasenella on
velvollisuus suorittaa vuosittain keskusliiton valtuuskunnan paattama lisajasenmaksu
(edunvalvontamaksu) kaytettavaksi jasentensa yhteiseen edunvalvontaan.
Edunvalvontamaksu voi olla porrastettu peltopinta-alan, metsapinta-alan tai
elinkeinotoiminnan laajuuden perusteella.

Kunniajasen ei ole jasenmaksuvelvollinen. Opiskelijajasen ja henkildjasen maksaa
vuosikokouksen maaraamaa jasenmaksua. Opiskelijajasenen jasenmaksu on pienempi kuin
jasenella, yhteisojasenella ja henkildjasenella.

Yhteisdjasenella on velvollisuus maksaa vuosittain yhteisdjasenen jasenmaksu sen mukaan
kuin yhdistyksen johtokunta vuodeksi kerralla paattaa.

Yhdistyksella voi olla erillinen liittymismaksu, mink& suuruudesta ja perimisajankohdasta
paattaa yhdistyksen vuosikokous.

Jasenella, joka ei ole yhdistykselle suorittanut eraantynytta jdsenmaksuaan viimeistaan

kuukauden kuluessa erapaivasta, eiole yhdistyksessa aanioikeutta ennen kuin jasenmaksu
kokonaisuudessaan on suoritettu.
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Kiinteist6t ja rahastot

Yhdistys voi

1) Omistaa kiinteistdja, arvopapereita ja osakkeita, ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja
seka

2) Harjoittaa jasenkuntansa tarvitsemaa kustannukset kattavaa palvelutoimintaa,

3) Toiminnallisten ja jarjestollisten valmiuksien yllapitamiseksi kerata rahastoja, joiden
suuruuden yhdistyksen johtokunta vuosittain maaraa ottaen huomioon yhdistyksen
jasenmaksukertyman ja yhdistyksen taloudellisen tilan.

8§

Paatdsvalta ja edustajien valinta
Yhdistyksen korkeinta paatosvaltaa kayttaa yhdistyksen kokous.

Yhdistyksen johtokunta voi paattaa yhdistyksen kokoukseen osallistumisen sallimisesta
kaikissa yhdistyksen kokouksen lain mukaan paatettavissa asioissa my0s postitse taikka
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen
kokousta edellyttaen, etta osallistumisoikeus ja aantenlaskennan oikeellisuus voidaan
selvittaa tavallisessa yhdistyksen kokouksessa noudatettavin menetelmin verrattavalla
tavalla.

Yhdistyksen jasenet kokoontuvat kerran vuodessa varsinaiseen kokoukseen eli
vuosikokoukseen, joka pidetaan syys-joulukuun aikana johtokunnan tarkemmin maaraamana
aikana ja sen paattamassa paikassa.

Ylimaarainen kokous on kutsuttava koolle, jos johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi tai jos
vahintaan 1/10 yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sita kirjallisesti johtokunnalta pyytaa
maaratyn asian kasittelya varten. Kukin yhteisdjasen saa lahettaa kokoukseen yhden

aanivaltaisen edustajan.

Kullakin kokouksessa lasnaolevalla yhdistyksen jasenella seka jasenena olevan yrityksen ja
yhteisdjasenen edustajalla on yksi aani. Muun kuin jasenena olevan yrityksen tai
yhteisdjasenen aanioikeutta ei voi kayttaa asiamies eika edustaja.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella enemmistolla, paitsi paatettaessa asioista, joista naiden
saantojen 188§:ssa tai yhdistyslaissa on toisin maaratty. Adnten mennessa tasan ratkaisee
puheenjohtajan aani paitsi vaaleissa arpa. Vaaleissa on aanestys vaadittaessa toimitettava
suljetuin lipuin.

9§

Yhdistyksen kokouksen koolle kutsuminen

Yhdistyksen kokous on johtokunnan toimesta kutsuttava koolle, varsinainen kokous
vahintaan viisi paivaa ja ylimaarainen kokous vahintdan kolme paivaa ennen kokousta,
kokouspaiva seka se paiva, jolloin kokouskutsu julkaistaan, mukaan luettuina. Kutsu on
julkaistava jarjeston aanenkannattajassa Maaseudun Tulevaisuus -lehdessa. Yhdistyksen
kokous voi vuodeksi kerrallaan paattaa kokouskutsun julkaisemisesta edella mainitun lisaksi
jollain muullakin tavalla. Kokouksen pitamisesta on hyvissa ajoin ennen kokousta ilmoitettava
liitolle.

10 §
Yhdistyksen varsinainen kokous

Vuosikokouksessa kasitellaan:
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1) Edellisen vuoden toimintakertomuksen hyvaksyminen;

2) Edellisen vuoden tilinpaatdksen vahvistaminen;

3) Vastuuvapauden myontaminen johtokunnan jasenille;

4) Toimintasuunnitelman hyvaksyminen seuraavalle vuodelle;

5) Johtokunnan jasenten lukumaaran vahvistaminen seuraavalle vuodelle;

6) Johtokunnan puheenjohtajan ja jasenten, muiden edustajien seka toiminnantarkastajien
palkkioiden ja kulukorvausten perusteiden vahvistaminen seuraavaksi vuodeksi;

7) Yhdistyksen talousarvion vahvistaminen ja jasenmaksujen maaraaminen seuraavalle
vuodelle ottaen huomioon saantdjen 6§:n maaraykset;

8) Johtokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali vuodeksi kerrallaan, ellei
kokouksessa paateta, etta valinta tehdaan johtokunnan jarjestaytymiskokouksessa.

9) Erovuoroisten johtokunnan jasenten vaali;

10) Toiminnantarkastajan ja varatoiminnantarkastajan valinta;

11) Edustajien ja ndiden varamiesten vaali liiton kokouksiin seuraavaksi vuodeksi ottaen
huomioon liiton sdantdjen maaraykset;

12) Edustajien ja naiden varamiesten vaali keskusliiton liittokokoukseen seuraavaksi
vuodeksi ottaen huomioon keskusliiton saantdjen maaraykset ja liiton vaalijarjestyksen;
13) Muiden mahdollisten edustajien vaali;

14) Jasenien vaali tarvittaviin toimikuntiin ja valiokuntiin;

15) Piiri- eli yndysmiesten vaali hoitamaan yhdistyksen johtokunnan antamia tehtavia
seuraavaksi vuodeksi seka

16) Muut asiat.

Jos joku yhdistyksen jasen haluaa saattaa jonkin asian kasiteltavaksi yhdistyksen
kokouksessa, on esitys siita jatettava kirjallisesti johtokunnan valmisteltavaksi viimeistaan
neljantena paivana ennen kokouspaivaa; asiaa kasiteltdessa on kuitenkin otettava huomioon
yhdistyslain 24§:n maaraykset.

118§
Johtokunta

Yhdistyksen asioita hoitaa ja edustaa sen lainmukaisena hallituksena johtokunta, johon
yhdistyksen varsinainen kokous valitsee kolmeksi vuodeksi kerrallaan 6-12 jasenta.
Jaseneksi ei voida valita henkiloa, joka toimikauden alkaessa on tayttanyt 62 vuotta.
Vahintaan yhden johtokunnan jasenista tulee olla toimikautensa alkaessa alle 35-vuotias ja
johtokunnassa tulee molempien sukupuolten olla edustettuina.

Jasenista eroaa vuosittain kolmannes, aluksi arvan mukaan ja sitten vuorottain.

Johtokunta valitsee keskuudestaan vuodeksi kerrallaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan, ellei valintaa ole tehty yhdistyksen vuosikokouksessa.

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi on vuosi.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta tarpeen vaatiessa ja
on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan puolet

johtokunnan koko jasenmaarasta on saapuvilla. Paatokset tehdaan yksinkertaisella aanten
enemmistolld. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan dani paitsi vaaleissa arpa.

12§
Johtokunnan tehtavat

Johtokunnan tehtavana on:
1) Toteuttaa kaikkia naiden saantdjen 2§:ssa asetettuja tavoitteita;
2) Johtaa yhdistyksen toimintaa seka huolehtia yhdistyksen kokouksen, liiton ja keskusliiton
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tekemien paatosten taytantdonpanosta;

3) Edustaa yhdistysta kaikissa niissa tapauksissa, joita varten yhdistys ei ole

muuta edustajaa valinnut;

4) Kutsua koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistella mahdolliset etakokousmenettelyjen
jarjestelyt

5) Hoitaa yhdistyksen omaisuutta ja vastata yhdistyksen tileistg;

6) Pitaa jasenluetteloa, maarata yhteisojasenten yhteisomaksut seka

huolehtia jasenmaksujen kantamisesta;

7) Pyrkia kokoamaan kaikki yhdistyksen toiminta-alueen maa-, metsatalouden ja
muiden maaseutuelinkeinojen harjoittajat perheenjasenineen seka muut jasenkelpoiset
henkilét jaseniksi yhdistykseen, toimia kaikkien jasenten liittymiseksi maatilatalouden
omiin taloudellisiin yrityksiin seka yllapitaa kiinteda yhteistoimintaa naiden yrityksien
kanssa;

8) Tehokkaasti kehittda yhdistyksen erilaisia toimintamuotoja ja edistaa

yhdistyksen toimintavireytta yleens3;

9) Valita ja erottaa yhdistyksen sihteeri ja muut toimihenkilét seka maarata heidan
palkkaetunsa;

10) Antaa toimintakertomus ja valmistella yhdistyksen kokouksissa kasiteltavat asiat;
11) Antaa liitolle lausuntoja, tehda sille aloitteita ja muutoinkin pitaa jatkuvaa yhteytta liittoon;
12) Edistaa jarjeston aanenkannattajan Maaseudun Tulevaisuuden levikkia seka

13) Muillakin tavoin edistaa jarjeston paamaaria.

Johtokunta voi keskuudestaan asettaa jaostoja ja antaa niiden hoidettaviksi juoksevia asioita,
jotka eivat ole periaatteellisia eivatka laajakantoisia. Lisaksi johtokunta voi asettaa avukseen
toimikuntia ja maarata niiden tehtavat.

13 §
Yhdistyksen tilit

Yhdistyksen tilit paatetaan kalenterivuosittain ja ne on jatettava toiminnantarkastajille
seuraavan vuoden helmikuun loppuun mennessa. Toiminnantarkastajien tulee palauttaa ne
toiminnantarkastuskertomuksineen johtokunnalle viidentoista (15) paivan kuluessa siita
paivasta, jolloin asiakirjat on heille luovutettu.

Johtokunnan tulee maaliskuun 15. paivaan mennessa lahettaa liitolle jaljennokset edellisen
vuoden toimintakertomuksesta, tilinpaatostaseista ja toiminnantarkastajien
tarkastuskertomuksesta.

14 §
Nimen kirjoittajat

Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

15§
Asema jarjestossa

Yhdistyksen tulee toiminnassaan noudattaa my®os liiton ja keskusliiton saantdja seka liiton
kokouksen ja johtokunnan samoin kuin keskusliiton valtuuskunnan ja johtokunnan tekemia
paatoksia ja antamia ohjeita.

16 §
Jarjestolliset toimenpiteet

Jos jasenistda kohdellaan epaoikeudenmukaisesti tai jos edunvalvonta sita vaatii,
yhdistyksen johtokunnalla on oikeus, milloin keskusliitto on tehnyt paatdksen jarjestollisiin
toimenpiteisiin ryhtymisesta, yhdistyksen jasenia velvoittavasti paattaa sanotun paatoksen
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toimeenpanosta.

17 §
Jasenaanestys

Jos keskusliiton johtokunta tai liiton johtokunta on paattanyt yleisen aanestyksen
toimeenpanemisesta jasenina olevissa yhdistyksissa, toimitetaan tallainen danestys sen
mukaisesti kuin keskusliiton tai liiton sdannoissa ja erillisessa aanestysjarjestyksessa on
maaratty.

18§
Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatds naiden saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta tahi yhdistyksen
eroamisesta liiton jasenyydesta ei ole pateva, ellei paatdsta ole tehty kahdessa
perattaisessa, vahintaan yhden kuukauden valiajoin pidetyssa kokouksessa, joista toisen
tulee olla varsinainen kokous, ja sen hyvaksymisen puolesta ole viimeksi pidetyssa
kokouksessa annettu vahintaan 2/3 danestykseen osallistuneiden aanista.

Yhdistyksen saannoét ja niihin tehtavat muutokset seka yhdistyksen toiminta-alueen hyvaksyy
keskusliiton johtokunta.

Jos yhdistys puretaan, on sen varojen ylijaama luovutettava yhdistyksen toimintaa jatkavalle
rekisteroidylle yhdistykselle tai jatkaville yhdistyksille yhdistyksen toiminta-alueen
maaseutuelinkeinojen edistamiseksi, taman pykalan ensimmaisen momentissa saadetyin
menettelyin, ja muutoin, yhdistyksen kokouksen paattamalla tavalla.

19§
Yhdistyslain maaraykset

Muutoin noudatetaan yhdistyslain saannoksia.



