Tietosuojaseloste

Tama tietosuojaseloste koskee Maa- ja metsataloustuottajain Keskusliitto MTK ry (myéhemmin
MTK) rekrytoinnissa kayttamaa CV-tietokantaa. MTK kunnioittaa rekisterdityjen
yksityisyydensuojaa ja olemme sitoutuneet suojaamaan henkildtietoja voimassaolevan
lainsdéadanndén mukaisesti.

Rekisterinpitaja

Maa- ja metsdtaloustuottajain Keskusliitto MTK ry
(Y-tunnus 0215194-5)

PL 510 (Simonkatu 6)

00101 Helsinki

Puhelin 020 4131

Yhteyshenkilo

Henkilostopaallikké Anu Karppinen
etunimi.sukunimi (at) mtk.fi
Puhelin 020 413 2060

Rekisterin nimi
MTK Rekrytointi
Henkilotietojen kasittelyn tarkoitus ja kasittelyperusteet

CV-tietokannan tietoja kdytetadn rekisterinpitajan sahkoisessa rekrytointiprosessissa.
Tybnhakijan henkilbtietojen kasittely perustuu rekrytointiin liittyvien, tyésopimuksen tekemista
edeltavien toimenpiteiden toteuttamiseen tyénhakijan pyynndstad. Lisaksi tydnhakija voi antaa
erillisen suostumuksen siihen, etta hanen tietojaan sailytetdan ja hédneen voidaan ottaa
yhteyttd mydhemmissa rekrytointiprosesseissa. Mahdollisten oikeusvaateiden laatiminen,
esittaminen ja puolustaminen perustuu rekisterinpitdajan oikeutettuun etuun. Siltd osin kuin
tietoja luovutetaan tehtdvan sponsorille jéljempana kuvatulla tavalla, kasittely perustuu MTK:n
oikeutettuun etuun toteuttaa sponsoroidun tehtévan rekrytointiprosessi.

Rekisterin tietosisadlté ja saannonmukaiset tietoldhteet
Rekisterissa sdilytettavat tydnhakijan perustiedot:

e nimi
e yhteystiedot (osoite, puhelinnumero, sahkdpostiosoite)

Edella mainittujen perustietojen lisaksi jarjestelmdssa ylldpidetdan seuraavia tietoja, jos
rekisterdity on niitd toimittanut

koulutustiedot

tydhistoria

liitteet (kuten CV, hakemus, portfolio, yms.)

haettuun tehtavaan tai patevyyteen liittyvia tydnhakijan tayttamia tietoja (esim.
kielitaito, IT-osaaminen, palkkatoive)

Henkilotietoja saadaan ensisijaisesti tydnhakijalta itseltaan. Jos tietoja kerdataan muualta kuin
tydnhakijalta itseltddn, pyydamme tydnhakijan suostumuksen, ellei tietojen keradmisesta tai
saamisesta sadadeta erikseen laissa.

Tietojen sailytysaika



Hakemustietoja sailytetaan rekrytointitarpeita varten 12 kuukauden ajan hakemuksesta, ellei
pidempi sdilytysaika ole perusteltu esimerkiksi mahdolliseen kanteeseen vastaamiseksi. Taman
jalkeen rekrytointijarjestelmadsta |dhetetdadn automaattinen viesti rekisterdidyn ilmoittamaan
sdahkopostiosoitteeseen. Mikali rekisterdity ei reagoi viestiin tai on muutoin epdaktiivinen 12
kuukauden ajan, tiedot poistetaan automaattisesti jarjestelmasta. Rekisterdity voi myos koska
tahansa pyytaa omien tietojensa poistamista jarjestelmasta.

Rekisterdidyn oikeudet
Tietojen kerddmiseen ja kasittelyyn voi vaikuttaa usein eri tavoin:
Tietojen keraamiseen ja kasittelyyn voi vaikuttaa usein eri tavoin:

e Tietojen tarkastaminen, korjaaminen ja poistaminen: Rekisterdidylld on oikeus
tarkastaa hanesta tallennetut henkilotiedot. Rekisterdidyn pyynnosta oikaisemme,
poistamme tai tdydennamme kasittelyn tarkoituksen kannalta virheelliset,
tarpeettomat, puutteelliset tai vanhentuneet henkilttiedot. Tietoja ei kuitenkaan
poisteta jos (tai silta osin kuin) ne ovat tarpeen oikeudellisen vaateen laatimiseksi,
esittamiseksi tai puolustamiseksi.

e Tietojen siirtdminen jarjestelmasta toiseen: Rekisterdity voi saada antamansa
henkildtiedot siirretyksi itselleen tai toiselle rekisterinpitajalle ottamalla yhteyttd tdman
tietosuojaselosteen alussa mainittuun osoitteeseen. Edellytyksena on, etta kyse on
tiedoista, jotka rekisterdity on antanut, ja tietoja kasitellddn automaattisesti
suostumuksen tai sopimuksen taytantédnpanon taikka sopimusta edeltavien
toimenpiteiden perusteella.

e Suostumuksen peruuttaminen tai oikeutetun edun vastustaminen: Rekisterdity voi
myds peruuttaa antamansa suostumuksen tai vastustaa oikeutettuun etuun perustuvaa
kasittelya milloin tahansa. Suostumuksen peruuttaminen tai oikeutetun edun
vastustaminen ei vaikuta kasittelyyn, joka on tarpeen oikeudellisen vaateen
laatimiseksi, esittdmiseksi tai puolustamiseksi.

o Kasittelyn rajoittaminen: Rekisterdidylléd on oikeus pyytda rajoittamaan tietojen
kasittelya. Kun kasittelya on rajoitettu, emme padsaantoisesti kadsittele tietoja muuten
kuin sailyttamalla tiedon. Tama oikeus rekisterodidylla on esimerkiksi, kun han kiistaa
henkilotietojen paikkansapitavyyden, jos kasittely on lainvastaista tai jos rekisterdity on
vastustanut henkildtietojensa kasittelya ja han odottaa vastausta kyseiseen
toimenpidepyyntdon.

e Valitusoikeus: Rekisterdidylléa on oikeus tehda valitus tietosuojavaltuutetun toimistolle,
mikali han katsoo, etta hanen tietojaan on kasitelty tdéman tietosuojaselosteen tai
voimassa olevan lainsaadannon vastaisesti. Yhteystiedot 16ytyvat osoitteesta
www.tietosuoja.fi.

Rekisterdidyn tulee oikeuksiensa kayttamiseksi ottaa yhteyttd tdman tietosuojaselosteen
alussa mainittuun yhteyshenkiloén. Tietojen poistamista koskeva pyynt6 voi johtaa
rekrytointiprosessin keskeyttamiseen, silld hakemuksen kasittely ja soveltuvuuden arviointi
eivat ole mahdollisia ilman henkildtietojen kasittelya.

Tietojen luovutukset ja siirrot

Voimme luovuttaa henkildtietoja toimivaltaisten viranomaisten tai muiden tahojen esittédmien
vaatimusten edellyttdmalla, kulloinkin voimassaolevaan lainsaadantédn perustuvalla, tavalla.
Voimme luovuttaa tietoja rekisterdidyn suostumuksella ulkopuoliselle rekrytointiprosessissa
avustavalle yritykselle/organisaatiolle (esim. soveltuvuusarviointeja tekeva yritys).

Rekrytoidessamme tehtavaan, jonka valintaprosessiin tehtdavan sponsori osallistuu, voimme
luovuttaa sponsorille hakijan nimen, hakemuksen, CV:n ja muita hakijan soveltuvuuden
arvioimiseksi tarpeellisia tietoja. Sponsori avustaa MTK:ta hakijoiden arvioinnissa ja



valintapaatoksen tekemisessa. Sponsorin nimi ilmoitetaan rekrytointi-ilmoituksessa tai muutoin
hakijalle ennen tietojen luovuttamista.

Kaytamme alihankkijoita henkil6tietojen kasittelyssa, kuten IT-jarjestelmatoimittajia, jolloin
takaamme sopimusjarjestelyin, etta tietoja kasitellaan kulloinkin voimassaolevan
lainsdadannoén ja taman tietosuojaselosteen mukaisesti. Alihankkijat kasittelevat tietoja
meidan lukuumme, eivatka ne saa kdsitella tietoja omiin tarkoituksiinsa.

Tietojen siirrot EU/ETA-alueen ulkopuolelle

Emme siirrd tietoja EU:n tai ETA-alueen ulkopuolelle, ellei se ole valttamatonta teknisten
tukipalveluiden hankkimiseksi. Huolehdimme tall6in riittdvasta tietosuojan tasosta EU:n
komission vakiosopimuslausekkeita ja ylimaaraisia suojakeinoja kayttamalla.

Rekisterin suojauksen periaatteet

Kaytamme tarpeellisia teknisid ja organisatorisia tietoturvakeinoja henkildtietojen
suojaamiseksi oikeudetonta pdasya, luovuttamista, havittamista tai muuta oikeudetonta
kasittelya vastaan. Rekisterin kayttdoikeus on vain maaritellyilla tydntekijoéilla, jotka
osallistuvat rekrytointiin. Henkildtietoja kasittelevia henkildita sitoo salassapitovelvollisuus.
Tiedot on keratty tietokantoihin, joihin vaaditaan kayttajatunnus ja salasana, ja tiedot on
suojattu teknisesti palomuurilla.

Muutokset

Varaamme oikeuden muuttaa tata tietosuojaselostetta palveluiden kehittamisen taikka
muuttuvan lainsdadanndn tai viranomaissuositusten johdosta.

Tata tietosuojaselostetta on viimeksi paivitetty 8.9.2026.

Yhteydenotot

Tahan tietosuojaselosteeseen liittyvat tiedustelut voi ldhettda osoitteeseen:

Maa- ja metsataloustuottajain Keskusliitto MTK ry / tietosuoja, PL 510, 00101 Helsinki tai

ottamalla yhteyttd selosteen alussa mainittuun yhteyshenkil66n taikka MTK:n
tietosuojavastaavaan: tietosuojavastaava@mtk.fi.
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